Financiéle transformatie

in de Publieke Sector

Verder dan de gemakkelijke
overwinningen

Financiele transformatie gaat niet zonder hobbels, vooral in de publieke sector.
Hoewel de eerste kostenbesparende maatregelen sommige problemen hebben
aangepakt, vereist het bereiken van financiéle duurzaamheid op de lange
termijn een meer strategische aanpak.

Technologie is er, maar uitdagingen blijven

Technologie verandert de manier waarop overheidsdiensten worden geleverd waarbij
datagestuurde besluitvorming de norm wordt. Maar er zijn belangrijke obstakels die een
succesvolle transformatie in de weg staan

De bezuinigingen maken het moeilijk om
te investeren in transformatieve initiatieven

@ Regionale vaardigheidstekorten vormen
een belangrijk obstakel bij het vinden en
behouden van personeel

@ Culturele weerstand kan een uitdaging
zijn om nieuwe benaderingen te omarmen

Kortetermijnfocus op onmiddellijke
kostenverlagingen leidt tot reactieve
besluitvorming

staan automatisering, gegevensanalyse en
algehele financiéle efficiéntie in de weg

@ Achterblijvende investeringen in technologie

Verzuiling van communicatie tussen de
financiéle afdeling en andere afdelingen
leiden tot misverstanden

Bouwen aan een duurzame transformatiestrategie

Het goede nieuws is dat deze uitdagingen kunnen worden overwonnen

@ Begin met een overtuigende visie: Een duidelijke visie voor een toekomstbestendige
financiéle functie, met de nadruk op efficiéntie, transparantie en datagestuurde
besluitvorming, is essentieel om verandering te motiveren

@ Stem je doelen op elkaar af: Financiéle leiders moeten samenwerken met
afdelingshoofden en het management om ervoor te zorgen dat de financiéle
doelstellingen synchroon lopen met de algemene doelstellingen van de organisatie

Investeer in moderne technologie: Het moderniseren van financiéle technologie
met oplossingen voor gegevensbeheer, automatisering en rapportage is cruciaal
voor verbeterde efficiéntie en geinformeerde besluitvorming

Ontwikkel je personeelsbestand: Investeer in trainingsprogramma's om personeel
uit te rusten met de vaardigheden die nodig zijn voor gegevensanalyse, digitale
vaardigheden en moderne financiéle praktijken

Omarm voortdurende verbetering: Een cultuur van voortdurend leren binnen het
financiéle team bevorderen om de efficiéntie duurzaam te verbeteren
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Overbrug de communicatiekloof: Duidelijke en regelmatige communicatie met
belanghebbenden in de hele organisatie zorgt voor transparantie en bouwt vertrouwen
op in het leiderschap van het financiéle team

Bouwen aan een toekomstbestendige
financiéle functie

Om de transformatie van de overheidsfinancién echt succesvol te laten zijn, is een
focus op duurzaamheid op de lange termijn essentieel.

Datagedreven beslissingen: Maak gebruik van gegevensanalyse om trends te
identificeren, toekomstige behoeften aan middelen te voorspellen en de impact van
financiéle beslissingen te meten

Risicobeheer: Ontwikkelen van robuuste kaders voor risicobeheer en proactieve
risicobeperkingsstrategieén om potentiéle financiéle bedreigingen af te wenden

Prestatiemeting: Duidelijke prestatiecijfers opstellen en inzichtelijke rapporten genereren om
de financiéle vooruitgang voortdurend te controleren en de nodige aanpassingen te doen

Belangrijkste leerpunten

Door te kiezen voor een strategische aanpak van
de financiéle transformatie die prioriteit geeft aan
mensen, processen, technologie en culturele
verandering, kunnen organisaties in de publieke
sector een financiéle functie opbouwen die
efficiént en effectief is en die zich kan aanpassen
aan toekomstige uitdagingen. Dit zal uiteindelijk
leiden tot een duurzamere publieke sector en
een beter rendement op investeringen van de
belastingbetaler.

Meer weten?

Download het volledige Transformatierapport
voor uitgebreide informatie over de besproken
uitdagingen en kansen.

Lees het verslag

Unit4: jouw partner in publieke sector transformatie

Organisaties in de publieke sector hebben een robuuste en aanpasbare oplossing nodig
om door de complexiteit van de transformatie te navigeren. Unitd's cloudgebaseerde
Enterprise Resource Planning (ERP), speciaal ontwikkeld voor de publieke sector, kan
een waardevolle bijdrage leveren aan deze ervaring.

Unit4 ERP biedt verschillende functies die deze uitdagingen direct aanpakken:

@ Kostenefficiéntie: Het cloudgebaseerde SaaS-model maakt investeringen in de infrastructuur
overbodig, waardoor de IT-kosten dalen. Bovendien kunnen procesautomatisering en
verbeterd financieel beheer leiden tot kostenbesparingen op de lange termijn.

©) Datagestuurde beslissingen: Unit4 ERP biedt een uniform platform voor het verzamelen,
analyseren en visualiseren van gegevens uit de hele organisatie. Dit stelt managers in
staat om weloverwogen beslissingen te nemen op basis van real-time inzichten.

@ Verbeterde communicatie en samenwerking: Unit4 SaaS ERP bevordert samenwerking
door middel van een gecentraliseerd platform dat toegankelijk is voor alle afdelingen en
eenvoudig gegevens deelt met andere applicaties of oplossingen. Dit stroomlijnt de
communicatie en het delen van informatie en bevordert de transparantie en de buy-in
van belanghebbenden.

@ Schaalbaarheid, veiligheid en flexibiliteit: De cloud-
gebaseerde aard van Unit4 ERP maakt het mogelijk om
eenvoudig te schalen als de behoeften van je organisatie
evolueren en het Microsoft Azure platform biedt de hoge
beveiligingsniveaus die nodig zijn voor de publieke sector.
Bovendien is de oplossing aanpasbaar aan toekomstige
veranderingen en integraties.

Bekijk hoe Southampton City Council hun financiéle
activiteiten transformeerde en £200k per jaar bespaarde.

Lees het hier
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